
 
 

 

 

 

 

 

 

I) PRESENTATION DU CANDIDAT 

 

A) Informations générales  

 

NOM du porteur de projet : ………………..................            Prénom : ………………..................   

Né(e) le : ………………... 

Adresse :…………................................................................………………............................................................. 

Tél : ………………..................   

Mail : ………………........................@........................................... 

Site web ou réseau social………………................................................................ 

 

B) Situation professionnelle actuelle 

 

 Cas 1 :  Candidat déjà installé 

Désignation juridique de l’exploitation : ……………….................................    

Nom commercial : ……………….................................      

Adresse du siège social : ……………….................................    

Date d’installation : ……………………………………………… 

Cultures réalisées selon les critères de l’agriculture biologique ? (oui / non)………………..                                                 

Si oui, depuis combien de temps ?............................. 

 Cas 2 :  Candidat en cours d’installation 

Démarches engagées : 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………… 

Date prévisionnelle d’installation : …………………………………………………………………… 

 

 DOSSIER DE CANDIDATURE 

 



 
 

Remplissez-vous les conditions Jeune Agriculteur ? (oui / non) ……………………………………… 

 

 

 

C) Formations et expériences 

 

 

 

 

 

Description de l’exploitation actuelle ou future exploitation 

Type de 

production 

Surface et 

rendement moyen 

Labels / 

Certifications 

Type de produits 

(bruts / transformés) 

Type de 

commercialisation 

     

     

     

Formations suivies 

(en lien avec le monde agricole ou non) 
Années Description succincte 

   

   

   

   



 
 

 

Vous pouvez également joindre votre CV afin de compléter cette section. 

 

II) PROJET ENVISAGE SUR LES PARCELLES MISES A DISPOSITION 

 

Description succincte : (Peut être précisée dans une note de présentation) 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………… 

Culture qui sera réalisée : …………………………………………… 

 

III) DOCUMENTS A FOURNIR AFIN DE COMPLETER LE DOSSIER 

 

 Pièce d’identité en cours de validité 

 Attestation d’affiliation à la Mutualité Sociale Agricole (MSA) 

 Attestation de régularité de situation MSA 

 Extrait K-Bis de moins de 3 mois ou Attestation SIRENE (Répertoire INSEE) 

 Certificat bio  

 Tout document pouvant justifier de l’expérience ou des formations suivies 

 

Rempli le : …………..…………  à ………………………. 

Nom, prénom et signature du candidat 

Expériences professionnelle 

(agricoles ou non) 
Durée Description succincte du poste occupé 

   

   

   

   


