
Republique Fram;:aise
Departement de l'Herault

COMMUNAUTE DE COMMUNESVALLEE DE L'HERAULT

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE - Reunion du: lundi 20 avril 2026

OFFICE DETOURISME INTERCOMMUNAL SAINT-GUILHEM LE DESERT
VALLEE DE L'HERAULT - MODIFICATION DES STATUTS

Le Conseil communautaire de la Cornrnunaute de communes Vallee de l'Herault s'est reuni ce jour,
lundi 20 avril 2026 a 17h00 en salle du Chai de la Gare a Gignac, sous la presidence de Monsieur
Jean-Franc;:ois SOTO, President de la Cornrnunaute de communes. La convocation a ete adressee le 14
avril 2026.

Etaient presents ou
representes

M. [ean-Francois SOTO, Mme Anne THEVENOT, M. Pierre BOLLIET, M. Sebastien SOULIER, Mme Pauline
CURTAN, Mme Amelie DREVET, M. Serge FALZON, Mme Marie-Helene DELTORT, Mme Veronique
DURAND, Mme Tiphaine COMBY, Mme Virginie POUJOL, Mme Angelique BAILLY, Mme Nathalie PEREZ, M.
Rene GARRO, Mme Lydia BRAILLY, M. Pascal MATELET, M. Alexandre MONACO, M. Michael TOURSEL,
Mme Caroline DE CHEFDEBIEN, Mme Helene BONNIER, Mme Anna ASPART, M. Gilles HENRY, Mme
Nathalie GALLIERE, M. Denis TERRAILLON, Mme Valerie ASTIER, M. Jean-Marie VIAL, Mme Sophie
RUGGIERI, Mme Elisabeth PONS, M.Jean-Pierre BES, Mme Fabienne SERVEL, Mme Christine GRANIER, M.
David CABLAT, Mme Florence QUINONERO, M. Pascal DELIEUZE, M. Jean-Philippe MORESMAU, M.
Gregory BRO, Mme Martine BONNET, M. Stephane SIMON, Mme Veronique NEIL, Mme Beatrice
FERNANDO, Mme Josette CUTANDA, M. Thibaut BARRAL, M.Jean-Claude CROS, M. Philippe LASSALVY,
M. Olivier SERVEL, M.Jean-Marc ISURE, M.Jose MARTINEZ, M. Pierre AMALOU, Mme Cecile LEMOINE, M.
Philippe SALASC, Mme Marie-Agnes SIBERTIN-BLANC

Quorum :26 Presents : 51 Votants: 51 Pour:51
Contre: 0

Secreta,re de seance: Philippe LASSALVY Abstent1on : 0
Ne prend pas part : 0

Agissant conformement aux dispositions du Code general des collectivites territoriales et en particulier ses artic/es L
5214-/ et suivants et L 5211-6 alinea I.
Agissant conformement aux dispositions de son reglement interieur.
VU le Code du tourisme, notamment ses articles L.133-/ a L.133-/ 0 et R.133-1 a R.133-18, et en particulier
l'article R.133-8 relatif a la composition et au fonctionnement du comite de direction des off,ces de tourisme
constitues sous forme d'EPIC ;
VU le Code general des collectivites territoriales, notamment son article L.2221-/ 0 relatif aux etablissements
publics industriels et commerciaux des collectivites territoriales ;
VU la deliberation du conseil communautaire en date du 20 novembre 2006 decidant la creation de /'Office
de Tourisme lntercommunal sous forme d'EPIC;
VU la deliberation du conseil communautaire du 8 juillet 2020 portant modiftcation des statuts de /'Off,ce de
Tourisme lntercommunal ;

CONSIDERANT que le comite de direction de l'Office de Tourisme lntercommunal est actuellement
compose de 24 membres,

CONSIDERANT que le fonctionnement observe revele des difficultes d'assiduite affectant la fluidite
des travaux et l'efficience de la gouvernance,

CONSIDERANT qu'il apparalt necessaire, dans une logique de gouvernance plus resserree, de
modifier les statuts afin :

de reduire le nombre de membres du comite de direction,
• d'organiser la suppleance par college,
• d'encadrer la participation a distance aux seances,
• de prevoir la possibilite de constituer des commissions thematiques ;

CONSIDERANT que ces modifications relevent de la competence du conseil communautaire,



Le Conseil communautaire de la Cornmunaute de communesVallee de l'Herault,
APRES ENAVOIR DELIBERE,
Le quorum etant atteint

DECIDE

a l'unanimite des suffrages exprimes,
- d'approuver la modification des statuts de l'Office de Tourisme lntercommunal Saint-Guilhem-le­
Desert - Vallee de l'Herault, afin de faire evoluer la gouvernance de l'etablissernent,
- de fixer la composition du cornite de direction a 16 membres titulaires, repartis en 2 colleges
comme suit : 10 conseillers communautaires et 6 representants des activites, professions et
organismes interesses au tourisme,
- de fixer correlativernent le nombre de suppleants a :
• 10 suppleants pour le premier college
• 6 suppleants pour le 2eme college
- d'approuver la modification des articles 3, 5 et 7 des statuts, tels qu'annexes a la presente
deliberation, notamment en ce qu'elle prevoit:
• l'organisation de la suppleance par college ;
• l'exclusion de tout mecanisme de procuration ;
• l'encadrement de la participation aux seances en visioconference ou en format hybride ;
• l'introduction d'une clause d'assiduite ;
• la possibilite de constituer des commissions thematiques ;
- de preciser que les autres dispositions statutaires demeurent inchangees,
- d'autoriser le President a accomplir l'ensemble des formalites necessaires a l'execution de la
presente deliberation.

Transmission au Representant de l'Etat N° 4160
Publication le 22/04/2026
DELIBERATION CERTIFIEE EXECUTOIRE
Gignac, le 22/04/2026
ldentifiant de l'acte: 034-243400694-20260420-26544-DE-l-l
Auteur de l'acte : Jean-Fran<;ois SOTO, President de la
Communaute de communes Vallee de l'Herault

Le President de la communaute de communes

Jean-Franc;:ois SOTO

Secretaire de seance

Philippe LASSALVY



Maj du 20.04.2026

STATUTS DE L'OFFICE DETOURISME COMMUNAUTAIRE
Salnt-Gullhem-le-Desert-Vallee de l'Herault

Conforrnernent :

• a l'article L 134-5 du Code du tourisme prevoyant la possibilite pour un groupement de
communes de creer un organisme charge de la promotion du tourisme,

• aux articles LI 33-1 a LI 33-10 et R 133-1 a R 133-18 du Code du tourisme posant les conditions
de creation d'un tel Office de Tourisme,

• a la deliberation du conseil communautaire de la Vallee de l'Herault du 20 novembre 2006
decidant la creation d'un Office de Tourisme communautaire, en approuvant les missions, la
forme juridique et en designant les representants au Cornite de direction.

11 est cree un Office de Tourisme communautaire sous forme d'Etablissernent Public lndustriel et
commercial denornrne « Saint-Guilhem-le-Desert-Vallee de l'Herault »

Titre 1 : Dispositions generales

Article I er : Objet

L'Office de Tourisme communautaire a pour objet l'elaboration et la mise en reuvre de la politique du
tourisme sur le territoire de la Communaute de Communes Vallee de l'Herault.

A cet effet, il a en charge :

• l'accueil et l'information des touristes,
• l'organisation de la promotion touristique de la Communaute de Communes en coordination

avec la mission tourisme du Pays Creur d'Herault, l'Agence de Developpement Touristique de
l'Herault et le Comite Regional du tourisme,

• la coherence de la promotion des differents partenaires du developpement touristique local,

11 doit aussi fournir un avis et des conseils sur les projets d'equipements collectifs touristiques pour
lesquels il est obligatoirement consulte.

11 peut en outre etre charge, en collaboration avec les services de la Communaute de Communes de :

• l'elaboration et de la mise en reuvre de la politique intercommunale du tourisme et des
programmes intercommunaux de developpement touristique, notamment dans les domaines
de l'elaboration des services touristiques, de l'exploitation d'installations touristiques et de
loisirs, des etudes, de l'animation des loisirs, de l'organisation de fetes et de manifestations
culturelles,

• la commercialisation des prestations de services touristiques,
• la creation et l'animation des evenements specifiques au territoire intercommunal.

Titre 11 :Administration

Article 2 : Organisation administrative

L'Office de Tourisme Communautaire est administre par un Comite de Direction et dirige par un
Directeur.
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Article 3 - Composition du cornite de direction

Le cornite de direction est majoritairement cornpose de representants de la Cornrnunaute de
communes Vallee de l'Herault, conforrnernent aux dispositions du Code du tourisme. 11 est cornpose
de 16 membres titulaires, et 16 membres suppleants repartis en deux colleges :

1. Premier college

10 conseillers communautaires titulaires et 10 membres suppleants elus par le conseil communautaire
pour la duree de leur mandat.

2. Deuxieme college

6 representants titulaires et 6 representants suppleants des act1v1tes, professions et organismes
interesses au tourisme sur le territoire de la Communaute de communes designes par arrete.

3. Suppleance

Les suppleants sont designes par college et peuvent remplacer indistinctement tout membre titulaire
absent appartenant au meme college.

Le suppleant siege en remplacement du titulaire empeche, avec voix deliberative.Aucun mecanisme de
procuration n'est admis.

4. Assiduite

En cas de deux absences consecutives non justifiees ou de trois absences non justifiees sur
une annee civile, la Communaute de communes peut proceder a une nouvelle designation

Article 4 : Duree et renouvellement des mandats

Les fonctions des membres autres que conseillers communautaires prennent fin lors du renouvellement
du conseil communautaire.

Article 5 - Fonctionnement du comite de direction

1) Dispositions generales

Le comite elit en son sein un president et un vice-president parmi ses membres. Hormis la presidence
de la seance du comite en cas d'empechement du President, le vice-president ne peut exercer d'autres
pouvoirs que ceux qui lui ont ete delegues par le President.

Conformement a l'article R.133-8 du Code du tourisme, le comite de direction se reunit au moins six
fois par an.11 est en outre reuni chaque fois que le president le juge utile ou a la demande de la majorite
des membres en exercice.

Le delai de convocation est de 5 jours francs avant la date de la reunion. En cas d'urgence, ce delai peut
etre reduit par le President sans pouvoir toutefois etre inferieur a I jour franc.

L'ordre du jour est arrete par le President.

Les deliberations sont prises a la majorite des votants. En cas de partage egal des voix, la voix du
President est preponderante.

2



Maj du 20.04.2026

Le Directeur assiste aux seances du cornite avec voix consultative, sauf lorsqu'il est personnellement
concerne par l'affaire en discussion.11 tient le proces-verbal de la seance qu'il soumet au President,

Les seances du Cornite ne sont pas publiques.

2) Quorum

Le cornite ne peut valablement deliberer que si le nombre des membres siegeant y compris a distance
(membres titulaires presents, et/ou suppleants siegeant en remplacement,) depasse la rnoitie des
membres en exercice.

l.orsqu'apres une premiere convocation le quorum n'est pas atteint, le president procede a une nouvelle
convocation dans un delai minimum de trois jours francs. Le comite peut alors valablement deliberer
quel que soit le nombre des membres siegeant.

3) Modalites de reunion

Les seances peuvent se tenir:
• en presentiel ;
• en visioconference ;
• ou en format hybride.

La participation a distance est admise sous reserve :

• que l'identite des membres soit garantie ;
• que la transmission continue et simultanee des debats aupres de chaque participant soit

assuree ;
• que chaque membre puisse intervenir effectivement ;
• que les conditions de confidentialite soient respectees lorsque la nature des debats l'exige
• qu'il ne soit pas necessaire de proceder a un vote par bulletin secret

Les modalites techniques permettant de participer aux deliberations seront mentionnees dans la
convocation adressee aux elus du Comite de direction.

Les membres participant a distance (titulaires ou suppleants) sont reputes presents pour le calcul du
quorum et des majorites.

4) Commissions thematiques

Le comite de direction, sur proposition du president, peut constituer des commissions de travail
thematiques.

Ces commissions peuvent associer des personnes qualifiees non-membres du comite de direction. Les
membres de ces commissions sont designes par le president apres avis du comite de direction.

Chaque commission doit comprendre obligatoirement au moins un membre du comite de direction.
Le president, le vice-president et le directeur sont membres de droit de l'ensemble des commissions.

Les commissions se reunissent sur convocation du president ou de leur rapporteur designe. Leurs
travaux donnent lieu a un compte-rendu transmis au comite de direction."

Les commissions peuvent etre dissoutes par le president apres avis du comite de direction.
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Article 6 :Attribution du comite de Direction

Le cornite delibere sur toutes les questions interessant le fonctionnement et l'activite de l'office de
tourisme communautaire, et notamment sur :

• Le plan d'actions annuel et pluriannuel
• Le budget des recettes et des depenses de l'office ;
• Le compte financier de l'exercice ecoule ;
• La fixation des effectifs minimum du personnel et le montant de leurs rernunerations
• Le programme annuel de publicite et de promotion ;
• Le programme des fetes, manifestations culturelles et artistiques, cornpetitions sportives ;
• Les projets de creation de services ou installations touristiques ou sportifs ;
• Les questions qui lui sont soumises pour avis par le conseil communautaire.

Titre 111 : Le directeur

Article 7 : Recrutement et licenciement

Le directeur est recrute par contrat.

11 est nomme par le president, apres avis du comite.

Le contrat est conclu pour une duree de trois ans, renouvelable par reconduction expresse, il peut etre
resilie sans preavis ni indemnites pendant les trois premiers mois d'exercice de la fonction.

La limite d'age du directeur est celle prevue pour les agents non titulaires des communes.

En cas de non-renouvellement du contrat, l'interesse perc;:oit une indemnite de licenciement calculee
selon les dispositions en vigueur relatives au licenciement des agents civils non-fonctionnaires des
administrations de l'Etat.

Dans tous les cas, la decision de licenciement ou de non-renouvellement du contrat est prise par le
president, apres avis du comite.

Pour pouvoir etre nommes directeur, les candidats doivent notamment respecter les conditions
suivantes :

• Etre de nationalite franc;:aise ou avoir la nationalite d'un Etat membre de la Communaute
europeenne ou d'un Etat partie a l'accord sur l'Espace economique europeen, jouir de leurs
droits civiques et politiques et se trouver en position reguliere au regard des obligations de
service national de l'Etat dont ils sont ressortissants ;

• Etre ages d'au moins vingt-cinq ans ;
• Pratiquer au moins une langue etrangere ;
• Avoir une connaissance theorique ou pratique des principaux sports de la Communaute de

Communes;
• Avoir une connaissance de la comptabilite ;
• Avoir fait un stage de deux mois au Ministere charge du tourisme ou dans un organisme

departemental de tourisme. Toutefois, ce stage peut se faire, avec l'accord du president,
immediatement apres la nomination.

Article 8 : lncompatibilites

Le directeur ne peut etre conseiller municipal et/ou communautaire sur son territoire de competences.
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Article 9 :Attributions

11 est le representant legal de l'Office de Tourisme communautaire. A ce titre, il intente apres
autorisation du cornite de direction et au nom de l'EPIC les actions en justice et le defend dans les
actions intentees contre lui. Les transactions sont conclues dans les rnernes conditions.

11 peut, sans autorisation prealable du cornite de direction, faire tous actes conservatoires des droits de
l'Office de Tourisme communautaire.

Article 10 : Missions

Le directeur assure le fonctionnement de l'Office de Tourisme communautaire sous l'autorite et le
contr61e du president et dans les conditions prevues notamment aux articles R222 l -22, R222 l -24,
R222 l-28 et R222 l -29 du Code General des collectivites Territoriales.

11 prend les mesures necessaires a l'execution des decisions du comite de direction.

Dans la limite des emplois prevus au budget, il recrute et licencie le personnel avec l'agrement du
president.

11 peut faire assermenter certains agents nommes par lui et agrees par le prefet.

Le comite de direction peut lui donner delegation pour prendre toute decision concernant la
preparation, la passation, l'execution et le reglement des marches de travaux, de fournitures et de
services qui peuvent etre passes selon la procedure adaptee.

De maniere plus generale, il passe en execution des decisions du comite de direction, tous actes
contrats et marches.

11 est l'ordonnateur de l'EPIC et a ce titre, prescrit l'execution des recettes et des depenses.

11 assiste aux seances du comite de direction avec voix consultative.11 tient le proces-verbal de la seance,
qu'il soumet au president.

11 fait chaque annee un rapport sur l'activite de l'Office de Tourisme communautaire qui est soumis au
comite de direction par le president, puis au conseil communautaire.

Titre IV : Le comptable

Article 1 1 : Designation

Les fonctions de comptable sont confiees au comptable du Tresor territorialement competent.

Article 12 : Role

Le r61e et la responsabilite de l'agent comptable sont definis par les articles R222 l -3 I a R222 l -34 du
Code General des Collectivites Territoriales applicables aux Offices de tourisme constitues sous la
forme d'EPIC.
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TitreV : Regime financier

Article 13 : Regles comptables

Les regles de la cornptabilite intercommunale sont applicables a l'Office deTourisme communautaire.

La cornptabilite est tenue conforrnernent a un plan comptable particulier etabli sur la base du plan
comptable general et approuve par arrete du ministre charge de l'econornie et des finances, du ministre
de l'Interieur et du ministre charge du tourisme. [usqu'a ce que cet arrete soit approuve, le plan
comptable utilise sera le M4, applicable aux services publics locaux a caractere industriel et commercial.

Article 14 : Gestion comptable

La comptabilite des matieres, qui a pour objet la description des existants et des mouvements
concernant les stocks et les biens meubles, est tenue sous la responsabilite du directeur.

Les taux des redevances dues par les usagers de l'Office de Tourisme communautaire sont fixes par
arrete du President.

L'office de Tourisme communautaire est habilite a contracter des emprunts aupres de tous les
organismes preteurs et aupres des particuliers.

Article 15 : Budget

Le budget est etabli conformement aux dispositions de l'article R222 l -43 et suivants du Code General
des Collectivites Territoriales applicables au present Office de Tourisme.

Prepare par le directeur de l'Office, le budget est presente par le president au comite de direction,

Le conseil communautaire est saisi a fin d'approbation. S'il ne fait pas connaitre sa decision dans un delai
de trente jours, le budget est considere comme approuve.

Article 16 : Compte de fin d'exercice

Le compte financier de l'exercice ecoule est presente par le president au comite de direction, qui en
delibere et le transmet au conseil communautaire pour approbation.

TitreVI : Dissolution

Article 17 : Procedure

L'Office de Tourisme communautaire cesse son activite en execution d'une deliberation du conseil
communautaire. La deliberation du conseil communautaire mettant fin a l'activite de l'Office de
Tourisme communautaire determine la date a laquelle prennent fin les operations de celui-ci. Les
comptes sont arretes a cette date.

TitreVII : Dispositions diverses

Article 18 : Membres honoraires
Sur proposition du president, le titre de president d'honneur ou de membre honoraire, sans voix
consultative ni deliberative, pourra etre accorde apres vote du comite de direction.
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