
Republique Fram;:aise
Departement de l'Herault

COMMUNAUTE DE COMMUNESVALLEE DE L'HERAULT

DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE - Reunion du: lundi 15 juin 2026

FIXATION DU NOMBRE DE REPRESENTANTSAU COMITE SOCIALTERRITORIAL (C.S.T.),
DECISION DU RECUEIL DE L'AVIS DES REPRESENTANTS DE L'ETABLISSEMENT ET
CREATION D'UNE FORMATION SPECIALISEE EN MATIERE DE SANTE, DE SECURITE

ET DES CONDITIONS DETRAVAIL (F.3S.C.T).

Le Conseil communautaire de la Cornrnunaute de communes Vallee de l'Herault s'est reuni ce jour,
lundi 15 juin 2026 a 17h00 en Salle du Conseil Communautaire, sous la presidence de Monsieur Jean­
Franc;:ois SOTO, President de la Cornrnunaute de communes. La convocation a ete adressee le 4 juin
2026.

Etaient presents ou
representes

Procurations

Excuses

M.Jean-Fran~ois SOTO, M. Phil ippe SALASC, Mme Cecile LEMOINE, M. Pierre AMALOU, M. Olivier SERVEL,
M. Philippe LASSALVY, Mme Josette CUTANDA, Mme Beatrice FERNANDO, Mme Veronique NEIL, M.
Stephane SIMON, Mme Martine BONNET, M. Jean-Philippe MORESMAU, M. Pascal DELIEUZE, Mme
Florence QUINONERO, M. David CABLAT, M. Jean-Pierre BES, Mme Elisabeth PONS, Mme Sophie
RUGGIERI, M.Jean-Marie VIAL, Mme Valerie ASTIER, M. Denis TERRAILLON, Mme Nathalie GALLIERE, M.
Gilles HENRY, Mme Helene BONNIER, Mme Caroline DE CHEFDEBIEN, M. Michael TOURSEL, M.
Alexandre MONACO, M. Pascal MATELET, Mme Lydia BRAILLY, M. Rene GARRO, Mme Angelique BAILLY,
Mme Virginie POUJOL, Mme Tiphaine COMBY, Mme Veronique DURAND, M. Serge FALZON, Mme Amelie
DREVET, Mme Pauline CURTAN, M. Sebastien SOULIER, M. Pierre BOLLIET, Mme Marie-Agnes SIBERTIN­
BLANC

M. Jean-Marc ISURE a M. Jean-Marie VIAL, M. Jean-Claude CROS a Mme Veronique NEIL, M. Thibaut
BARRAL a Mme Josette CUTANDA, Mme Christine GRANIER a M. Pascal DELIEUZE, Mme Fabienne
SERVEL a Mme Valerie ASTIER, Mme Anna ASPART a Mme Nathalie GALLIERE, Mme Nathalie PEREZ a M.
Alexandre MONACO, Mme Marie-Helene DELTORT a M. Serge FALZON, Mme Anne THEVENOT a M.
Sebastien SOULIER.

M.Jose MARTINEZ, M. Gregory BRO.

Quorum :26 Presents : 40 Votants :49 Pour: 49
Contre: 0

Secreta,re de seance: Philippe LASSALVY Abstent1on : 0
Ne prend pas part : 0

Agissant conformement aux dispositions du Code general des collectivites territoriales et en particulier ses artic/es L
5214-/ et suivants et L 5211-6 alinea I.
Agissant conformement aux dispositions de son reglement interieur.
VU le code general des collectivites territoriales ;
VU le code general de la fonction publique, et notamment ses articles L25 l-5 a L25 I-I 0, L252-8 a L252-I 0,
L254-2 a L254-4, ainsi que ses articles R25 l-3 I a 34, R25 l-35 a R25 l-3 7, R252-30 a 33, R. 252-34 a 40,
et R252-4 I a R252-5 I ;
VU le decret n°2021-571 du I 0 mai 2021 relatif aux comites sociaux territoriaux des collectivites
territoriales et de leurs etablissements publics ;

CONSIDERANT qu'un comite social territorial est cree dans chaque collectivite ou etablissement
public employant au moins 50 agents,
CONSIDERANT qu'une formation specialisee en matiere de sante, securite et des conditions de
travail doit etre instituee au sein du comite social territorial de la Communaute de communes de la
Vallee de l'Herault (CCVH) dont l'effectif au I er janvier 2026 est compris entre 200 et 999 agents,
CONSIDERANT qu'une consultation des organisations syndicales est intervenue le 18 mai 2026, soit
plus de 6 mois avant la date du scrutin,
CONSIDERANT que les elections professionnelles seront organisees le 10 decembre 2026 afin
d'elire les representants du personnel au sein du Comite Social Territorial,
CONSIDERANT que le nombre des representants du personnel au sein de ce comite social
territorial est fixe par l'organe deliberant de l'Etablissement, dans une fourchette qui depend de
l'effectif des agents,
CONSIDERANT qu'en effet, lorsque l'effectif est au moins egal a 200 et inferieur a mille, le nombre
de representants titulaires du personnel peut etre fixe entre 4 et 6 representants,
CONSIDERANT que la deliberation fixe par ailleurs le nombre de representants de l'Etablissement
qui ne peut exceder le nombre de representants du personnel,



CONSIDERANT que cette deliberation peut egalement prevoir le recueil par le cornite social
territorial de l'avis des representants de l'Etablissement,
CONSIDERANT que dans ce cas, lors des reunions, l'avis du cornite est rendu lorsqu'ont ete
recueillis:

- l'avis du college des representants de l'Etablissement, d'une part
- et l'avis du college des representants du personnel, d'autre part

CONSIDERANT que l'avis de chaque college est ernis a la rnajorite de ses membres presents ayant
voix deliberative ; en cas de partage des voix au sein d'un college, son avis est repute avoir ete donne,
CONSIDERANT que lorsque la deliberation a prevu le recueil par le comite social territorial de l'avis
des representants de l'Etablissement, la moitie au moins de ces representants doivent etre presents,
CONSIDERANT enfin, que dans les collectivites territoriales et les etablissements publics employant
deux cents agents au moins, ce qui est le cas pour la CCVH, une formation specialisee en matiere de
sante, de securite et de conditions de travail doit etre instituee au sein du comite social territorial,
CONSIDERANT que le nombre de representants du personnel titulaires dans la formation
specialisee du comite est egal au nombre de representants du personnel titulaires dans le comite
social territorial,
CONSIDERANT que le nombre de representants de l'Etablissement au sein de la formation
specialisee ne peut exceder le nombre de representants du personnel au sein de cette formation,
CONSIDERANT que le nombre de representants suppleants est egal au nombre de representants
titulaires,
CONSIDERANT toutefois, que lorsque le bon fonctionnement de la formation specialisee le justifie,
l'organe deliberant de l'Etablissement public peut decider, apres avis du comite social territorial, que
chaque titulaire dispose de deux suppleants,
CONSIDERANT ainsi, que dans le cadre des demarches prealables aux elections professionnelles du
10 decembre 2026, il est necessaire de determiner le nombre de representants et les modalites de
recueil des avis au sein du futur Comite Social Territorial de la CCVH et de sa formation specialisee,
Le Conseil communautaire de la Communaute de communesVallee de l'Herault,
APRES ENAVOIR DELIBERE,
Le quorum etant atteint

DECIDE

a l'unanimite des suffrages exprimes,
d'instituer un Comite Social Territorial (CST) pour le nouveau mandat,

- de fixer le nombre de representants du personnel titulaires au CST a 4 et en nombre egal le
nombre de representants suppleants,
- d'instituer le paritarisme numerique au CST en fixant un nombre de representants de
l'Etablissement egal a celui des representants du personnel,
- d'autoriser le recueil de l'avis des representants de l'Etablissement au CST,
- d'instituer pour la Formation specialisee en matiere de Sante de Securite et de Conditions de Travail
le paritarisme numerique en fixant un nombre de representants de l'Etablissement egal a celui des
representants du personnel,
- de fixer le nombre de representants suppleants au sein de la formation specialisee a 4,
- d'autoriser au sein de la formation specialisee le recueil de l'avis des representants de
l'Etablissement.
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